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SAMOSPELNIENIE
L"ART DE VIVRE

N/ Spetnienie wtasnych

margen, aspiracji.

N/ Osigganie celéw “bez
wysithu”.

N/ Gtlebokie poczucie celu i
satysfakcji.

\{\\\ " Angaiowanie sie w
dziatania zgodne 2

osobistymi wartoSciami.
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Moje Talenty Gallupa - Strateg, Wizjoner i
umiejetnos¢ budowania relacji - zawsze
napedzaty mnie do tworzenia
innowacyjnych rozwigzan.

Przez lata budowatam nowe piony
biznesowe w najwiekszych korporacjach,
zdobywajac solidne doswiadczenie w
Polsce i regionie. Jednak osiggnawszy
szczyty kariery korporacyjnej, poczutam
potrzebe nowych wyzwan.

Wierze, ze przysztos¢ nalezy do tych,
ktorzy sa gotowi wyjsc poza utarte
schematy. Takie s3 tez sesje ze mna.

W USA mentoring biznesowy oparty na
"uniwersalnych prawach” jest niezwykle
popularny wéréd menedzerow
najwyzszego szczebla. Pracujac nad sobg,
nie tylko osiggajg osobisty rozwaj, ale takze
inspirujg swoje zespoty do dziatania
zgodnie z tymi samymi zasadami. Co
wptywa na poprawe wynikow biznesowych.

CZESC, JESTEM KAJA,

Dobrze, ze tu jestes! Wyjdzmy poza
schematy i odkryjmy nowe perspektywy.
Czy wiesz, ze wykorzystujesz zaledwie
utamek potencjatu swojej
Swiadomosci?

Wyobraz sobie, co Ty/Twoja firma
mogtaby osiagnac, gdybysmy odblokowali
ten ukryty potencjat

Sesje 1:1sg adresowane do szerokiego
grona odbiorcow, w tym rowniez do oséb
zainteresowanych rozwojem osobistym
poza tradycyjnymi ramami psychologii i
coachingu*.

Od lat fascynowata mnie natura ludzkiego
umystu i jego wptyw na nasze zycie.
Zauwazytam, ze pomimo ogromnego postepu
w wielu dziedzinach, wcigz niewiele wiemy o
tym, jak w petni wykorzysta¢ potencjat naszej
Swiadomosci.

Moje wtasne doswiadczenia potwierdzity, ze
sSwiadome ksztattowanie rzeczywistosci jest
mozliwe. Teraz chce podzielic sie tg wiedza z
Tobg, abys mogt osiggnac wieksze spetnienie
w zyciu osobistym i zawodowym. Razem
odkryjemy, jak wykorzystac¢ site umystu do
osiggniecia Twoich celow i spetnienia.
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*Ustugi maja charakter rozwojowy i nie sa forma terapii. Uczestnictwo wymaga petnoletnosci oraz braku

przeciwwskazan zdrowotnych. Szczegoly znajdziesz w regulaminie swiadczenia usfug.



Chcesz poznac¢ droge do prawdziwej
zmiany? W tym przewodniku przedstawie
Ci gtéwne obszary, nad ktorymi
pracujemy podczas naszych sesji.
Pamietaj, ze trwaty sukces wymaga
wysitku i konsekwencji, ale efekty sa
warte kazdej inwestycji czasu i energii.

Kazda osoba jest inna, dlatego nasze
spotkania sg zawsze dostosowane do
Twoich unikalnych potrzeb. Nie
znajdziesz tu gotowych recept, ale
narzedzia, ktére pozwolja Ci
samodzielnie ksztattowac swoja
przysztosé.

Duchowosé, czesto mylnie utozsamiana z
religig, jest w istocie procesem

introspekcji i poszukiwania wewnetrznej
rownowagi.

Pomagam klientom odkry¢ swoje
unikalne wartosci i cele, co przektada sie
na wzrost produktywnosci, lepsze

decyzje zawodowe i wieksze zadowolenie

z zycia. To inwestycja w osiggniecie
petnego potencjatu i sukcesu
zawodowego.

Biznesowo nie tylko ktade nacisk na

osigganie celow finansowych, ale réwniez na

rozwoju osobistym, budowaniu relacji i
znalezieniu sensu w pracy. To holistyczne

podejscie pozwala tworzyc¢ biznesy, ktore s3

nie tylko zyskowne, ale takze
satysfakcjonujace i zrbwnowazone.

O MNIE:

Zgodnie z analiza “Insights Discovery”’,
moj profil zawodowy najlepiej opisuje
termin "Zdobywca i Reformator”,
Charakteryzuje mnie silne
zorientowanie na cel, bezposrednia
komunikacja, pozytywne
nastawienie oraz logiczne podejscie
do rozwigzywania problemow.
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SAMOSPEENIENIE,

WZROST,
RADOSC,
ZDROWA ROWNOWAGA




O] /CEL ZYCIA

Naszym celem jest czerpaé¢ petnymi

garsciami z zycia, stale sie rozwijajac i
przekraczajac wtasne granice.

To nieustanna podréz samopoznania,
poszerzania horyzontow, doskonalenia
swoich umiejetnosci i spetniania wtasnych
marzen.

Zycie obfituje w mozliwosci. Naszym
naturalnym dazeniem jest rozwoj i
spetnienie, a nie ograniczenia.

W pierwotnej wizji zycia, strach, ztosc¢ i
smutek nie miaty miejsca w naszym zyciu.

Jednak dorastajac, czesto otrzymywalismy
od bliskich i spoteczenstwa gotowy zestaw
przekonan, ktére miaty nas chronic.

Niestety, w tym pakiecie znalazto sie wiele
ograniczen: strach przed nieznanym,
zacheta do konformizmu i unikanie ryzyka.
| to te programy staty sie default'owe w
naszym zyciu.

Zamiast zachecac do odkrywania wtasnych
pasji i potencjatu, czesto styszelismy, ze
lepiej jest podazac utartymi sciezkami.

Jednak prawdziwym celem zycia jest
spetnienie, a nie zycie w cieniu innych.

DROGA NIE ZAWSZE JEST LATWA,
ALE CELEM JEST BY BYLA ZAWSZE
SATYSFAKCJONUJACA.
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PRZEKONANIA

PRZEKONANIA SA MAPA, KTORA
MIAEA NAS PROWADZIC PRZEZ
ZYCIE. NIESTETY, BYEA ONA PEENA
OSTRZEZEN 1 ZAKAZOW. ZAMIAST
ODKRYWAC WEASNE SCIEZKI,
BYLISMY ZACHECANI DO
PODAZANIA WYZNACZONYMI
SZLAKAMI. A PRAWDZIW A
PRZYGODA ZACZYNA SIE TAM, GDZIE
KONCZY SIE MAPA.

Jak zatem odkry¢ ukryte przekonania, ktdre czesto
podsycaja w nas strach, ztos¢, smutek?

Warto uwaznie przyjrzec sie swoim codziennym
reakcjom. Ktore sytuacje wywotuja w nas
najsilniejsze emocje? Co stoi na przeszkodzie,
gdy chcemy podja¢ odwazne decyzje? Jakie
wzorce zachowan powtarzajg sie w naszym
zyciu?

Analizujac swoje reakcje, mozemy dotrze¢ do
gteboko zakorzenionych przekonan, ktdre czesto
hamujg nasz rozwa;j.

Odkrywanie swoich przekonan to pierwszy krok na
drodze do prawdziwej wolnosci. To jak ztamanie
kodu, ktory trzyma nas w niewoli witasnych
ograniczen. Kiedy juz poznamy mechanizmy, ktore
< LA nami rzadzg, bedziemy mogli je zmienic i zaczac zy¢
| petnig zycia.
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STWORZONE
BLOKADY

Utrwalone przekonania, dziatajace jak gteboko

zakorzenione programy, czesto s3 poparte

emocjami takimi jak strach, smutek czy ztos¢.

Te emocje, doswiadczone w przesztosci, zostajg w

nas zapisane i wptywajg na nasze obecne

postrzeganie swiata.

Jak niewidzialne kajdany,
swobode,
potencjatu i zdobywaniu kolejnych szczytow w

ograniczaja nasza

uniemozliwiaja osiagniecie petni

biznesie i zyciu prywatnym.
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Na przyktad, gteboko zakorzeniony strach przed

porazkg moze prowadzi¢ do unikania nowych
wyzwan, a smutek po utracie bliskiej osoby moze
ksztattowac¢ przekonanie o tym, ze szczescie jest
niemozliwe.

Na szczescie blokady to tylko iluzje, ktéore sami
sobie stworzyliSmy. Pamietajmy, ze nasze mysli
ksztattujg nasza rzeczywistos¢. Zmieniajac sposob
myslenia, mozemy zmieni¢ cate swoje zycie.
Usuniecie blokad to jak odkrycie nowego
potencjatu. Gdy pozbedziemy sie ograniczen, ktére
sami sobie stworzyliSmy, otworzymy sie na nowe
mozliwosci i doswiadczenia. To jak przekroczenie
niewidzialnej granicy i wejscie na zupetnie nowy
poziom swiadomosci.

MENU



04/ wYBORY ZYCIOWE

Juz wiesz, ze przyszlismy na Swiat, by
doswiadcza¢ petni zycia, spetnienia i
dobrobytu.

Nasza podroz ma byc¢ petna przygod i
odkry¢, ktére pozwolg nam rozwija¢ sie i
odczuwacé satysfakcje. Jednak czesto
dajemy sie porwa¢ emocjom takim jak
strach, smutek czy ztos¢, ktére ograniczaja
nasze mozliwosci i prowadza do
powtarzalnych schematow.

Naszym celem jest uwolnienie sie od
negatywnych przekonan, ktére blokujg nas
na wielu ptaszczyznach biznesowych,
relacyjnych, prywatnych i innych.

To my, swiadomie lub nie, ksztattujemy
SWo0jg rzeczywistosSC¢ poprzez decyzje,
ktore podejmujemy.
Nasze gteboko zakorzenione
przekonania, czesto nieuswiadomione,
kierujg nas ku relacjom, ktoére
przypominaja te z przesztosci.
Nieswiadomie wybieramy partnerow,
szefow, sytuacje, ktére pozwalaja nam
odtwarza¢ znane nam schematy, nawet
jesli sa one destrukcyjne.

Wszystko zaczyna sie od Ciebie. Otoczenie
jest tylko konsekwencjg Twoich wyborow
(opartych na przekonaniach).

NASZE JUTRO JEST CZESTO JEDYNIE ODTWORZENIEM
WCZORAJ, ZYJEMY W CIAGLEJ POWTORCE
PRZESZtOSCI.
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SZKLANY SUFIT

Czemu pewne sytuacje wcigz sie powtarzajg w
moim zyciu?

Dlaczego pracuje na sukces innych?

Dlaczego ciagle musze sie podporzadkowywac?
Dlaczego prezes nie szanuje moich granic, a ja
nie moge awansowac?

Czemu wcigz trace sporo pienigdze na
niepotrzebne rzeczy?

Czemu znowu mam toksycznego partnera?
Dlaczego pewne schematy caty czas powtarzaja
sie w moim zyciu.

Czemu ciaggle powtarzam te same bolesne

schematy?
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Co musze zmieni¢ w sobie, aby uwolni¢ sie od tego

uczucia bezradnosci i przyciaggnac do swojego zycia
co$ naprawde wartosciowego?

Dopdki nie wyrwie sie z korzeniami starych,

ciagle
tylko otoczenie,

ograniczajacych przekonan, bedziesz
powtarzat te same btedy,
wspotpracownicy, szefowie, partnerzy beda sie
zmienia¢. Schematy, zachowania beda te same.
Inwestycja w prace nad sobg to klucz do prawdziwej

transformaciji.
Pomysl o tym jak o programie komputerowym.
Dopodki nie zmienisz kodu, program bedzie dziatat

tak samo.

lle lat musi uptynac¢ bys siegnat po pragnienia?

MENU



PRAGNIENITA

WEWNATRZ KAZDEGO Z
NAS DRZEMIE
POTENCJAE DO
OSIAGNIECIA
CZEGOKOLWIEK
ZAPRAGNIEMY.

Kazdy z nas ma swoja unikalng sSciezke,
wyznaczang przez indywidualne pragnienia i
potrzeby.

S3 one wewnetrznym kompasem prowadzgacym Cie
do spetnienia, a jednoczesnie nasionem, ktore
potrzebuje  odpowiedniego srodowiska, aby
zakwitnac.

Kazdy z nas ma swoj witasny, niepowtarzalny
zestaw talentow i pasiji.

Praca nad przekonaniami pozwala odkryc¢
autentyczne pragnienia i Smiato podazac¢ za nimi.
Emocje, takie jak strach czy ztos¢, przestajg byc
przeszkody, a stajg sie jedynie etapem na drodze
do realizacji marzen, ktére s3 jak kompas, zawsze
wskazujacy wtasciwy kierunek.
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O7/PRAWA UNIWERSALNE

Gdy zdjetes zastony z oczu i odkrytes, co
Cie blokuje, otworzyty sie przed Toba

nowe mozliwosci.

Twoje pragnienia pokazujg Ci kierunek, w
ktorym czas podazac.

Podobnie jak istnieja prawa
powszechnie znane i oczywiste, tak
samo istnieja te, ktore sa mniej
widoczne i wymagaja gtebszej refleksiji.

Opierajac sie na gtebokiej znajomosci praw
natury, zaczynasz aktywnie ksztattowac
SWoja rzeczywistosc.

Przytocze pare z nich:

e Prawo do dobrobytu.

e To na czym skupiamy uwage rosnie.
e Odpuszczanie uszlachetnia.

e Podobne przycigga podobne.

e Upadek jest statg w samospetnieniu.
e Ryzyko réwniez.

o Wszystko jest lustrem Ciebie.

e Podobne przycigga podobne.

Twoje spojrzenie na swiat oraz na siebie
samego ulegnie transformaciji.
Zaczniesz dostrzega¢ nowe wzorce w
tym, co Cie spotyka, a Twoje reakcje na

wyzwania beda bardziej Swiadome.

ZYCIE JEST PROSTE.
NIE KOMPLIKUJ GO.
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1Q, EQ, SQ

Cho¢ umiejetnosci twarde sg wazne, to nie mozna
zapominag, ze to wtasnie kompetencje migkkie, takie
jak  komunikacja, wspotpraca, empatia czy
umiejetnosci przywodcze, czesto decydujg o tym,
czy osiggniemy cel, czy nie. Sukces w biznesie
wymaga potaczenia obu tych elementow.

Moje podejscie wykracza jednak poza
standardowe kompetencje. Wierze, ze kluczem
do sukcesu jest rowniez praca nad soba na
poziomie gtebszym. Sesje 11

usuniecie

pozwalaja na

wewnetrznych ograniczen, ktére

czesto blokujg nasza droge do realizacji celow.
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takich

Pomagam moim klientom pozby¢ sie

przekonan jak np.:
¢ 'Nie jestem wystarczajgco dobry’,
¢ 'Nie zastuguje na wiekszy sukces',
¢ 'Nie moge zmienic¢ swojego zycia’',
¢ “Nie zastuguje na mitosc”,
¢ “Nie mam wptywu na to co sie dzieje”,
e "Zawsze bedzie tak samo”,
e "Musze sie wszystkim podobac”

Duchowos$é to podréz samopoznania, klucz do
odblokowania pethego potencjatu. Pozwala nam
dotrze¢ do gteboko zakorzenionych przekonan,
ktore czesto sabotuja nasze sukcesy zarowno w
zyciu prywatnym, jak i zawodowym.

Pamietaj, ze nie musisz wybiera¢ miedzy szczesciem

a sukcesem. Mozesz mie¢ wszystko, czego

zapragniesz.

MENU



PRAKTYCZNE
INFORMACJE

WAZNY JEST TWOJ KOMFORT
DLATEGO TERMIN I
LOKALIZACJA SPOTKAN SA
USTALANE W SPOSOB
ELASTYCZNY, Z
UWZGLEDNIENIEM TWOICH
POTRZEB.

Aby osiagna¢ zamierzone cele, potrzebujesz
czasu. Cykl 10 sesji po pottorej godziny, raz w
tygodniu to idealny sposéb, by wprowadzi¢

pozytywne zmiany w Twoim zyciu.

SESJE 1:1

CELEM NADRZEDNYM JEST
TWOJE (SAMO)SPEENIENIE. IM
LEPIEJ SIEBIE POZNASZ, TYM
SKUTECZNIEJ] BEDZIESZ
BUDOWAC SWOJE RELACJE I
BIZNES.

Inwestycja w siebie to inwestycja w lepsza
przysztosé. Twoja przemiana przyciagnhie do
Ciebie nowe mozliwosci i ludzi.

OBOWIAZUJE ZASADA POUFNOSCI.
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66

SHE LOOKS BACK
AT HER OLD LIFE
ONE LAST TIME,
INHALED
DEEPLY, AND
WHISPERED TO
HERSELF:
IT'S TIME. I AM
READY FOR MY
NEW STORY TO
BEGIN.

- ANONIM
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KONTAKT

WWW.KAJADOMINAS.PL

ADRES BIURA
KAJA DOMINAS SP Z O.0O:

. Elizy Orzeszkowej 8/7
NAPISZ’ y02—374 Warsjzawa
Czesce@kajadominas.pl KRS 0001064911

NIP 7011170413
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